نحوه تخصيص امتياز به فعاليتهاي پژوهشي ويژه کارمندان 
جهت انتخاب پژوهشگر برگزيده و فعال سال 91 

	الف: مقالات 
1- ایندکس شده در pub Med, ISI
	35 امتیاز 

	2- ایندکس شده در Scopus, Embase, Chemical, abstracts 
	20 امتیاز

	3- چاپ هرگونه اثر علمی در مجلات، روزنامه ها(وابسته یا غیر وابسته به دانشگاه)  
	15 امتیاز 

	4- ایندکس نشده خارجی و علمی- پژوهشی ایندکس نشده 
	10 امتیاز

	· تنها پذیرش (acceptance) قطعی، مستند و مکتوب قابل محاسبه شده
· به نویسندگان بر اساس جدول محاسبه و توزیع پژوهش های مشترک امتیاز تعلق می گیرد 
· در احتساب امتیاز ات مقالات مروری (Review Article) با حداقل 3 مقاله از نویسنده در نمایه های بین المللی معتبر در منابع مقاله ضریب 3/1، مقالات متا آنالیز  در صورت چاپ در مجلات بین المللی معتبر با داشتن حداقل یک مقاله نمایه شده در نمایه های بین المللی معتبر از نویسنده در منابع مقاله ضریب 3/1، Comunication  Short ضریب 5/0، مقالاتCase series (3 تا 7 بیمار) ضریب 5/0، Case Report و  Letter to editor ضریب 3/0 در نظر گرفته می شود. 
· به مقالاتی که نام دانشگاه علوم پزشکی زابل در آن قید نشده یا به درستی قید نشده باشد تنها 30/0 امتیاز تعلق می گیرد.
امتیاز نویسنده مسئول80% امتیاز نویسنده اول می باشد.   

	ب: طرح تحقیقاتی و پایان نامه 
	

	1- مجری طرح تحقیقاتی خاتمه یافته  مصوب شوراهای پژوهشی دانشگاه 
	10 امتیاز

	2-همکار طرح تحقیقاتی خاتمه یافته مصوب شورای پژوهشی دانشگاه 
	5 امتیاز

	3-ارائه طرح تحقیقاتی به حوزه معاونت بعنوان مجری طرح  
	3 امتیاز 

	4- ارائه طرح تحقیقاتی به حوزه معاونت بعنوان همکار طرح  
	2 امتیاز

	· نحوه تخصیص امتیاز به همکاران طرح، مجریان و اساتید راهنمای مشترک بر اساس جدول نحوه محاسبه و توزیع امتیاز برای فعالیتهای پژوهشی مشترک می باشد. 
*به طرح های کاربردی که از نتایج آن استفاده شده است و به تائید یکی از معاونت های دانشگاه (آموزشی، بهداشتی، درمانی ...) رسیده باشد دو برابر امتیاز تعلق می گیرد.

	· به طرح هایی، که منجر به انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی یا بین المللی شده باشد 5 تا 10 امتیاز بیشتر تعلق می گیرد.


	ج: تألیف کتاب 
- تألیف کتاب مصوب شورای پژوهشی دانشگاه 

- همکاری در تألیف کتاب

- تقدیر یا تشکر از دانشجو یا کارمند برای همکاری در چاپ مقاله یا کتاب
	به ازاء هر 100 صفحه 12 امتیاز
به ازاء هر 5 امتیاز

	- تألیف کتاب غیرمصوب دانشگاه (آزاد)  
	به ازاء هر 100 صفحه 6 امتیاز

	· به نفر دوم یک دوم امتیاز به نفر سوم و بعد از آن یک سوم تعلق می گیرد.
حداکثر سقف امتیاز تألیف کتب 50 امتیاز می باشد. 

تقدیر یا تشکر از دانشجو یا کارمند برای همکاری در چاپ مقاله یا کتاب 

	د:ارائه مقاله در كنگره ها و سمينارها 
· ارائه بصورت سخنراني در كنگره هاي خارجي و بين المللي با ارائه گواهي شركت
· ارائه بصورت پوستر در كنگره هاي خارجي و بين المللي با ارائه گواهي شركت 
· ارائه بصورت سخنراني/ پوستر در كنگره هاي داخلي با ارائه گواهي شركت 
· ارائه بصورت سخنراني/ پوستر بدون گواهي شركت 
· ارائه سخنراني در برنامه هاي آموزش مداوم 
	5 امتياز

3 امتياز

3 امتياز 

2 امتياز

3 امتياز

	* تنها به مقالاتي كه نام دانشگاه علوم پزشكي زابل در كتابچه قيد شده باشد امتياز تعلق خواهد گرفت. 

*حداكثر سقف امتياز شركت در سمينارها و كنگره ها 15 مي باشد.

	*در مجموع تا سقف 10 امتياز 
	

	ﻫ : اكتشاف و اختراع 
*منظور اكتشاف و اختراع و ارائه تكنولوژي جديد است كه براي اولين بار در ايران صورت گرفته و توسط مراجع ذيصلاح به ثبت رسيده است . 
*ارائه گواهي ثبت اختراع و حداقل يك تائيديه از مراجع قانوني معتبر بر ميزان كاربري و اهميت اختراع الزامي است. 
	ثبت اختراع داخلي 10 تا 25 امتياز 

ثبت اختراع بين المللي 25 تا 40 امتياز 

	و : دریافت گواهینامه

-دریافت گواهینامه شرکت در کارگاه های آموزشی مداوم 

- دریافت گواهینامه شرکت در کارگاه های پژوهشی
	هر گواهینامه 2 امتیاز

هر گواهینامه 5 امتیاز

	ز: تعاملات و تقدیرات 

-تعامل با حوزه معاونت پژوهش دانشگاه طبق نظر کمیته امتیازات 

- دریافت تقدیر نامه از ریاست دانشگاه  

- دریافت تقدیر نامه از معاونین دانشگاه  
- دریافت تقدیر نامه از مدیر دانشگاه  
	به هر مورد  5 امتیاز

به هر مورد  3 امتیاز

به هر مورد  2 امتیاز

	ر : ایده ها و پیشنهادات (امتیازات این بند طبق نظر ت کمیته  بررسی امتیازات محاسبه می شود) 

-ارائه ایده های سازنده به سیستم دانشگاه (با ارائه گواهی نامه)   

- هر گونه فعالیت خلاقانه در حوزه مربوطه با توضیح کامل فعالیت و نتایج حاصل از آن
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